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Estatuto do Sindicato dos Jornalistas Profissionais de Santa Catarina, aprovado em

Assembleia Geral extraordinaria, realizada em 28 de Abril de 1989.

CAPITULO I - DO SINDICATO E SEUS FINS

Art. 1° — O Sindicato dos Jornalistas Profissionais de Santa Catarina, com sede
em Floriandpolis, é constituido para fins de defesa legal da cateqoria
profissional dos jornalistas adiante definidos em sua base territorial.

Paragrafo 1° — A base territorial do Sindicato abrange todos os municipios do
Estado de Santa Catarina.

§ 20 — A base de representacao da categoria abrange todos os jornalistas
profissionais devidamente registrados na forma da lei, inclusive os de entidade
mantida pelo poder publico e que se dediquem as atividades descritas no
Decreto Lei n® 83.284, de 13 de Marco de 1979.

Art. 2° — Constitui finalidade precipua do Sindicato: visar melhorias nas
condicoes de vida e de trabalho de seus representados, defender a
independéncia e a autonomia sindical e atuar na manutencao das instituicoes
democraticas brasileiras.

Art. 3° — Constituem prerrogativas e deveres do Sindicato:

a) Representar perante as autoridades administrativas e judiciarias, os
interesses geral e particulares, individuais e coletivos da categoria e os
interesses individuais e coletivos de seus associados;

b) Celebrar convencoes, acordos e contratos coletivos;

c) Eleger os representantes da cateqoria;

d) Estabelecer contribuicoes a todos aqueles que participam da cateqoria
representada, de acordo com as decisoes tomadas em Assembleia Geral
convocada especificamente para esses fins;

e) Colaborar como 6rqao técnico e consultivo, no estudo e solucoes dos
problemas que se relacionem com sua categoria;

f) Instalar sub-sedes e/ou delegacias sindicais, nas regioes abrangidas pelo
Sindicato de acordo com suas necessidades;

g) Filiar-se a Federacao de Grupo e a outras organizacoes sindicais inclusive de
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ambito internacional de interesses dos trabalhadores mediante aprovacao de

Assembléia dos Associados;

h) Manter relacoes com as demais associacoes de categorias profissionais para
concretizacao da solidariedade social e defesa dos interesses nacionais;

i) Colaborar e defender a solidariedade entre os povos para concretizacao da paz
e desenvolvimento em todo o mundo;

j) Lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas, pelo respeito a justica
social e pelos direitos fundamentais do homem,;

k) Estabelecer negociagdes com a representacao da categoria econémica visando
a obtencao de melhorias para a categoria profissional;

1) Constituir servigcos para a promocao de atividades culturais, profissionais e de
comunicacao;

m) Estimular a organizacao da categoria por local de trabalho e por empresa;

n) Eleger a comissao de ética.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS E SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 4° — Sao exigéncias para filiacao ao Sindicato dos Jornalistas Profissionais
de Santa Catarina:

1. Prova de registro profissional no Ministério do Trabalho;

2. Atendimento as disposicoes estabelecidas pela Secretaria Geral a saber;

— Preenchimento de proposta de so6cio

— Xerox da carteira de trabalho nas paginas de identificacao e qualificagao civil e
registro profissional

— 2 fotos 3x4

Art. 5° — A filiacao ao SJPSC sera renovada a cada 3(trés) anos pelos
associados com registro de provisionado, sendo que a documentacao necessaria
para tal renovacao o xerox autenticado da carteira de trabalho com o registro
devidamente renovado.

Paragrafo 1° — A nao renovacao da filiacao, decorrido o prazo de trés meses,
acarreta o desligamento imediato do associado e o cancelamento de sua
matricula.

§ 20 — No inicio do prazo de caréncia, estabelecido no paragrafo anterior, o
associado devera ser notificado a respeito da possibilidade de exclusao, através
de carta ou edital publicado na imprensa local ou 6rgao de divulgacao do
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§ 30 — A filiacdo, a verificacdo da documentacao, a desfiliacao de associados

Sindicato;

deverao ser apreciadas pela Comissao de Sindicalizacao e Exercicio Profissional
do SPJSC e submetidas a Secretaria Geral.

Art. 6° — Sao direitos dos associados:

a) Participar, votar e ser votado nas Assembléias Gerais;

b) Requerer, juntamente com pelo menos 10(dez) por cento dos associados em

dia com suas obrigacoes, a convocacao de Assembleia Geral Extraordinaria;

¢) Gozar dos beneficios oferecidos pelo Sindicato;

d) De ter livre acesso, mediante solicitacao prévia, aos livros de atas, de registro
de sindicalizados e contabeis;

e) Percorrer a instancia competente, no prazo de 30 dias, contra o ato lesivo ou

contrario a este estatuto, emanado de qualquer 6rgao do Sindicato.

Art. 7° — Sao deveres dos associados:

a) Acatar e cumprir o presente estatuto, bem como os regulamentos das
Assembléias Gerais e 6rgaos de administracao da entidade;

b) Comparecer as Assembléias Gerais, acatar suas resolucoes e as emanadas da
Diretoria, zelando pelo seu cumprimento;

c) Pagar pontualmente as mensalidades e outras contribuicoes fixadas pela
Assembleia Geral;

d) Zelar pelo patrimonio moral e material do Sindicato;

e) Pugnar para que nos locais de trabalho prevalecam a uniao, a solidariedade e
a harmonia entre os jornalistas e os trabalhadores de todas as categorias
profissionais;

f) Nao assumir posicoes que envolvam a categoria profissional sem prévio
pronunciamento do Sindicato;

g) Comunicar ao Sindicato a mudanca de emprego, endereco e, se solicitar
licenca ou desligamento fazé-lo por escrito;

h) Pautar sua conduta profissional e pessoal pelo codigo de ética da categoria,
cumprindo-o e fazendo cumprir.

Paragrafo tinico: Os associados aposentados sdo isentos de contribui¢ao
financeira ao Sindicato, desde que ndo exercam fun¢ao remunerada.
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Art. 82 — Os associados estao sujeitos as penas de adverténcia, suspensao e

expulsao do quadro social quando:

a) Desacatarem as decisoes emanadas da AG;

b) Agirem contra os interesses da categoria;

¢) Tiverem comprovada ma conduta profissional;

d) Tiverem sido condenados por crime infamante, com sentenca transitada em
julgado;

e) Tiverem cometido falta grave contra o patriménio moral ou material do
Sindicato.

Art. 9° — Serao excluidos do quadro social os associados que:

a) Sem motivo justificado atrasarem em mais de 6 (seis) meses o pagamento de
suas mensalidades e nao saldarem seus débitos mesmo ap6s comunicacao
oficial;

b) Nao comprovarem o exercicio profissional para efeito do previsto no artigo 5°
deste estatuto.

Art. 10° — A aplicacao de penalidades (Art 12°) deve ser precedida de prévia
audiéncia do associado, sob pena de nulidade.

§ 1° — A audiéncia deve ser convocada por escrito, pela Diretoria mediante
sistema que comprove o recebimento da respectiva notificacao, e realizar-se-a
no prazo de 10(dez) dias a contar da data do recebimento do comunicado.

§ 20 — O associado pode apresentar sua defesa, por escrito, no mesmo prazo de
10(dez) dias;

§ 3° — A ndo observancia pelo associado, dos prazos previstos nos § 1° e 2° do
presente artigo, implica na aceitacao da acusacao.

Art. 11° — A solicitacdo de aplicacdo de penalidades pode ser feita por 10 (dez)
por cento dos associados, pela Assembleia Geral ou Diretoria.

Art. 12° — As penalidades de adverténcia e suspensao e a exclusao sao impostas
pela Diretoria, ouvida a Comissao de Sindicalizagao e Exercicio Profissional.

Art. 13° — A penalidade de expulsao é imposta por Assembleia Geral
especificamente convocada para este fim e mediante aprovacao de 2/3 dos
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presentes, ouvida a Comissio de Etica e a Comisso de Sindicalizacio e

Exercicio Profissional.

Art. 14° — Das penalidades impostas pela Diretoria cabe recurso a Assembleia
Geral.

§ 1° — O associado tera 10 (dez) dias para recorrer da decisao, requerendo a
convocacao de Assembleia Geral para reexame da punicao nos termos deste
estatuto.

§ 20 — A Assembleia Geral decidira por maioria de votos dos presentes.

Art. 15° — Os associados que tenham sidos expulsos do quadro social poderao
reingressar no Sindicato desde que se reabilitem, a juizo de Assembleia Geral;
os excluidos, desde que superadas as causas que determinarem a medida.

CAPITULO III - DAS ELEICOES E DA ADMINISTRACAO

Art. 16° — No processo eleitoral, a votacao, a posse dos eleitos e a interposicao
de recursos obedecerao a legislacao vigente, a este estatuto e ao regulamento
eleitoral.

§ Unico — O regulamento eleitoral, de que trata este artigo, s6 podera ser
reformado por Assembleia Geral especificamente convocada para esse fim,
desde que nao seja realizada a menos de 12 (doze) meses da data prevista para o
término do mandato da Diretoria.

Art. 17° — Compete aos associados eleger a Diretoria, o Conselho Fiscal e
Comissao de Sindicalizacao e Exercicio Profissional, a Comissao de
Comunicacao e eventos, os Delegados ao Conselho de Representantes da
Federacao Nacional dos Jornalistas Profissionais.

Art. 180 — As elei¢oes para diretoria, Conselho Fiscal, Comissao de
Sindicalizacdo e Exercicio Profissional, Comissao de Comunicacao e eventos e os
delegados para o Conselho de Representantes da Fenaj serao realizadas no
periodo maximo de 60(sessenta) dias e no minimo de 30(trinta) dias que
anteceder o término dos mandatos vigentes; as eleicdes da Comissao de Etica
serao realizadas no periodo maximo de 60(sessenta) dias apos a posse da
Diretoria.
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Art. 19° — A administracao do Sindicato sera exercida pelos seguintes 6rgaos:

a) Diretoria Executiva — Composta de 06(seis) membros, que exercerao os
cargos de: Presidente, Vice-Presidente, Secretario Geral, 1° Secretario,
Tesoureiro e 1° Tesoureiro, e igual nimero de suplentes.

b) Conselho Fiscal — composto por 3(trés) membros, sendo um Presidente e
igual nimero de suplentes.

c¢) Comissao de Sindicalizacao e Exercicio Profissional — composta por 3(trés)
membros e 1(um) suplente.

d) Comissao de Comunicacao e Eventos — composta por 3(trés) membros e
1(um) suplente.

e) Delegacao ao Conselho de Representantes da Federacao Nacional dos
Jornalistas — composta por 2(dois) membros e igual nimero de suplentes.

Art. 20° — A Diretoria compete:

a) Dirigir o Sindicato de acordo com o presente estatuto e regulamentos,
administrar o patrimonio social e promover o bem geral dos associados e da
categoria;

b) Reunir-se, pelo menos trimestralmente e, extraordinariamente, quando o
Presidente ou a maioria de seus membros assim decidir;

c) Elaborar os regimentos de servicos e departamentos, subordinando-os a este
estatuto;

d) Cumprir e fazer cumprir a legislacao em vigor, o Estatuto, os regulamentos
internos, bem como as resolugoes da propria Diretoria e das assembléias gerais;
e) Organizar a proposta orcamentaria anual, que tera parecer do Conselho
Fiscal e aprovacao da Assembleia Geral;

f) Aplicar as penalidades previstas neste estatuto e, em caso de recurso
submeter a decisao a Assembleia Geral;

g) Elaborar contratos, ajustes e obriga¢oes do Sindicato, submetendo-os a
Assembleia Geral, quando ndo constantes da previsdao or¢camentaria;

h) Admitir licenciar, suspender e demitir funcionarios, fixando seus salarios.

i) Constituir comissdes de estudo e trabalho, permanentes ou transitorias para
auxiliar seu trabalho, designando os associados que se integrarao.

Art. 21° — Ao Presidente compete:
a) Representar o Sindicato em sua vida juridica e social, podendo delegar
poderes;
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b) Convocar reunioes de Diretoria e Assembleia Geral, presidindo aquelas e

instalando a ultima;

c¢) Assinar as atas das sessoes e reunioes, o orcamento anual e demais papéis que
exijam sua aprovacao, bem como rubricar os livros da secretaria e tesouraria.

d) Assinar com o secretario geral, a correspondéncia extraordinaria do
Sindicato;

e) Assinar, com o Tesoureiro, os cheques, titulos e demais documentos de
recebimento e pagamento da tesouraria;

f) Assinar o balanco do exercicio financeiro, bem como a proposta orcamentaria
para o exercicio seguinte;

g) Orientar e coordenar a aplicacao do plano Anual de Ac¢ao Sindical junto as
Delegacias Sindicais.

Art. 22° — Compete ao Vice-Presidente:

a) Auxiliar o presidente no desempenho de suas func¢oes e substitui-lo em seus
impedimentos e no caso de vaga;

b) Dirigir o departamento juridico da entidade e coordenar seu trabalho;

c¢) Coordenar os trabalhos das comissoes permanentes e transitorias que vierem
a ser criadas;

Art. 23° — Ao Secretario-Geral compete:

a) Substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos;

b) Secretariar as reunioes de Diretoria;

c¢) Dirigir, orientar e fiscalizar os trabalhos da Secretaria;

d) Dirigir e assinar com o presidente toda a correspondéncia do Sindicato;
e) Redigir e assinar as atas das assembléias gerais;

f) Por delegacdo da Diretoria, contratar, promover, licenciar e demitir
funcionarios do Sindicato;

Art. 24° — Ao 1° Secretario compete:

a) Auxiliar o Secretario Geral no desempenho de suas funcoes e substitui-lo em
seus impedimentos;

b) Redigir e assinar as atas das reunioes da Diretoria e submeté-las a aprovacao
da reunido subseqiiente;

c¢) Organizar o relatério anual das ocorréncias do exercicio.
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Art. 25° — Ao Tesoureiro compete:

a) Ter sob sua responsabilidade e guarda todos os valores do Sindicato,
superintendendo todos os servigos da tesouraria e contabilidade;

b) Assinar com o presidente, os cheques e titulos, e superintender os
recebimentos e pagamentos;

c¢) Ter sob seu controle e responsabilidade o fichario dos sécios e controle da
Contribuicao sindical;

d) Preparar em conjunto com a Diretoria, o orcamento anual;

Art. 26° — Ao segundo Tesoureiro compete:

a) Auxiliar o Tesoureiro no desempenho de suas func¢oes e substitui-lo em seus
impedimentos;

b) Coordenar a contabilidade do Sindicato e ao final do exercicio preparar
balanco anual.

Art. 27° — Ao Conselho Fiscal compete:

a) Fiscalizar a gestao financeira;

b) Apresentar a Assembleia Geral parecer sobre o or¢camento anual do
Sindicato.

c¢) Dar parecer sobre as despesas extraordinarias, balancetes mensais e balango
anual;

d) Apresentar a Assembleia Geral parecer dobre o balan¢o do exercicio findo;

Art. 289 — Compete a Comissao de Sindicalizacao e Exercicio Profissional,
a) Promover campanhas sistematicas de registro e sindicalizacao em todo o
Estado;

b) Dar parecer sobre sindicalizacdo e registro, bem como sobre desfiliacao,
depois de verificada a documentacao exigida;

c) Manter atualizado o livro de sindicalizacao, com nome, data de filiacao e
matricula sindical;

d) Apresentar a Diretoria parecer dobre a aplicacao das penalidades capituladas
neste estatuto;

e) Colaborar com a Diretoria na fiscalizacao do exercicio profissional;

f) Acompanhar na Delegacia Regional do Trabalho os processos de
provisionamento e profissionalizacao;

g) Dar parecer sobre os pedidos de registros provisionados;
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h) Encaminhar ao 6rgao competente pedido de fiscalizacado em empresas que

empregam jornalistas;
i) Fazer cumprir o Decreto Lei n° 83.284, que dispoOe sobre a profissao de
jornalista.

Art. 29° — Compete a Comissao de Comunicacao e Eventos:

a) Implementar a Comissao de Comunicacao e Eventos;

b) Zelar pela busca de informacao entre a categoria, o Sindicato e a sociedade
em geral;

c¢) Desenvolver campanhas de publicidade definidas pela Diretoria;

d) Promover eventos que contribuam para o desenvolvimento da categoria e do
Sindicato;

e) Manter a publicacao e distribuicao do Jornal do Sindicato e de outros
materiais informativos;

f) Implementar os setores de arte, criacao, redacao do Sindicato, com o intuito
de produzir materiais necessarios para o desenvolvimento de campanhas de
sindicalizacao, salariais etc.

Art. 30° — A Delegacio e ao Conselho de Representantes da Federacio
Nacional dos Jornalistas Profissionais compete:

a) Representar o Sindicato no conselho de representantes e, por delegacao da
Diretoria, em atividades promovidas pela Federacao;

b) Criar e manter comissoes de estudo e assessoria com atribuicao de apreciar,
oferecer subsidios a defesa, reforma, ampliacao e aperfeicoamento da legislacao
referente ao exercicio profissional do jornalismo;

¢) Colaborar com a Diretoria no relacionamento do Sindicato com as entidades
sindicais de jornalistas e de outras categorias.

CAPITULO IV - DO FUNCIONAMENTO DA DIRETORIA

Art. 31° — As decisoes da Diretoria, do Conselho Fiscal, da Comissao de
Sindicalizacao e Exercicio Profissional, da Comissao de Comunicagao e Eventos,
e da Delegacao junto ao Conselho de Representantes da Federacao Nacional dos
Jornalistas Profissionais serdo tomadas por maioria de votos dos membros
presentes as reunioes, sendo que qualquer membro, efetivo ou suplente, tem
direito de voz e voto.
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Art. 32° — As decisoes da Diretoria, do Conselho Fiscal, da Comissao de

Sindicalizacao e Exercicio Profissional, da Comissao de Comunicacao e Eventos,
e da Delegacao junto ao Conselho de Representantes da Federagao Nacional dos
Jornalistas serdo transladadas em livros proprios, aos quais é assegurado livre
acesso dos associados.

Art. 33° — Nenhum membro da Diretoria e demais 6rgaos citados nos artigos
31 e 32 podera faltar, sem motivo justificado por escrito, a mais de 04 (quatro)
reunioes ordinarias e extraordinarias consecutivas, ou 10 (dez) reunioes
ordinérias ou extraordinarias alternadas, sob pena de perda do mandato.

§ tinico — A perda do mandato sera decretada por Assembleia Geral
especificamente convocada para este fim, respeitadas as normas deste estatuto.

Art. 34° — Sera automaticamente afastado do cargo administrativo ou de
representacao sindical o associado que:

a) Houver sofrido algumas das penalidades previstas neste estatuto;

b) For transferido, a pedido, ou aceitar transferéncia proposta pelo empregador
para fora da base territorial do Sindicato;

c¢) Deixar o exercicio da profissao, tornando-se empregador ou seus preposto.

Art. 35° — Sempre que vagar algum cargo na Diretoria ou nos 6rgaos citados
nos artigos 31 e 32, a convocacao dos substitutos sera feita pelo presidente ou
seu substituto legal e obedecera a este estatuto e a ordem de mencao da chapa
eleita.

Art. 36° — Havendo rendncia ou destituicao de qualquer membro da Diretoria
assumira imediatamente o substituto previsto neste estatuto, podendo ocorrer
redistribuicao de cargo entre os membros da Diretoria, com excessao da
presidéncia, que sera ocupada pelo vice-presidente.

Paragrafo inico — Achando-se esgotada a lista de membros efetivos serao
convocados os suplentes, que preencherao os cargos vagos.

Art. 37° — A renuncia ou licenca de qualquer membro da Diretoria e dos 6rgaos
citados nos artigos 31 e 32 serd comunicada, por escrito a Diretoria, que
convocara o substituto legal para o preenchimento da vaga.

§ 1° — Em se tratando da rentincia do presidente, a Diretoria sera notificada por
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escrito, assim como o seu substituto legal, que, dentro de 48 horas, reunira a

Diretoria, para as providéncias cabiveis.

§ 29 — Se ocorrer vacancia ou rentuncia coletiva da Diretoria, do Conselho Fiscal,
Comissao de Sindicalizacao e Exercicio Profissional, comissao de comunicacao e
eventos e conselho de representantes, sera convocada nova eleicao conforme as
normas deste estatuto.

CAPITULO V - DAS CONDICOES DE VOTAR E SER VOTADO

Art. 38° — Sao condicoes para o exercicio de direito de votar em eleicao do
Sindicato:

a) Desfrutar da condicao de associado ha pelo menos 30 dias antes da data da
eleicao;

b) Estar no gozo dos direitos conferidos por este estatuto;

¢) Ter quitado as mensalidades e a contribuicao sindical do més anterior.

Art. 39° — S3o inelegiveis:

a) O associado aposentado, a menos que tenha retornado ao exercicio da
profissao 01 (um) ano antes da data da eleicao ou que, apos a aposentadoria,
continue em atividades jornalisticas remunerada e habitual;

b) O associado que n3o tiver definitivamente aprovadas as contas de sua
responsabilidade direta, enquanto no exercicio de cargos administrativos ou
comissionados no Sindicato, em suas secoes e nas demais entidades da
categoria;

c¢) O associado que houver lesado o patrimonio da entidade sindical ou da
categoria;

d) O associado com menos de 01 (um) ano de exercicio profissional na base
territorial do Sindicato;

e) O associado que for empregador na categoria.

Art. 40° — Os mandatos da Diretoria, Conselho Fiscal, comissao de
sindicalizagao e exercicio profissional, comissdao de comunicagao e eventos,
conselho de delegados junto ao conselho de representantes da Federagao serao
de 03(trés) anos.
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Art. 41° — Os atos preparatorios, as normas para registros de chapas e

candidatos, a instalagao e o funcionamento das mesas coletoras, o processo
eleitoral, a apuracao dos votos e os recursos de impugnacoes as elei¢oes
obedecerao a legislacao em vigor, este estatuto e ao regulamento eleitoral.

REGULAMENTO ELEITORAL

1. A comissao eleitoral responsavel por todo o processo eleitoral, sera eleita em
Assembleia Geral convocada para este fim.

2. A convocacao da eleicao da comissao eleitoral se fara até o prazo de 9o
(noventa) dias antes das elei¢oes sindicais através de edital ptablico, veiculado
em jornal de circulacao abrangente e/ou através de carta circular do Sindicato.
3. A comissao eleitoral sera responsavel pela preparacao, divulgacao,

realizacao de eleicao sindical, para Diretoria e demais 6rgaos descritos no artigo
19 deste estatuto.

4. A comissao eleitoral, na conducao eleitoral, se pautara pelos principios
democraticos, permitindo as diferentes chapas inscritas o mais amplo acesso as
listas de eleitores e ao aparelho sindical, para que este nao seja manipulado nem
usado de forma antidemocratica por nenhuma corrente ou chapa inscrita as
eleicoes.

5. A comissao eleitoral é o organismo apto a receber pedidos de inpugnacao de
chapas, da votacao ou pedidos de anulacao da eleicao, e é ela que decide e
comunica publicamente suas decisoes, passiveis de serem homologadas ou
rechacadas por nova Assembleia Geral especialmente convocada para este fim
pelo minimo de 3% (trés por cento) dos eleitores sindicais.

6. A comissao eleitoral sera constituida por trés membros titulares e trés
suplentes, sindicalizados, e estes, entre si, elegem o presidente e o secretario. Da
comissao eleitoral, somente um diretor de um Sindicato podera participar.

7. As decisdes internas da comissao Eleitoral serao tomadas por maioria simples
de seus membros.

Art. 42° — A transmissao de cargos e a posse dos eleitos serao realizadas
segundo este estatuto.

CAPITULO VI - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS
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Art. 43° — As assembléias gerais soberanas em suas resolu¢des nao contrarias

as leis vigentes a este estatuto, sendo suas deliberacoes tomadas por maioria de
votos dos associados presentes, salvo nos casos previstos neste estatuto.
Paragrafo tinico — A convocacao das assembléias gerais sera feita por edital
publicado, com antecedéncia minima de 02 dias tteis, em 6rgao de imprensa,
afixada na sede do Sindicato e com ampla divulgacao na categoria.

Art. 44° — A Assembléia Geral ordinaria se realizara até 31 de marco para
leitura, pelo presidente, do relatério da Diretoria sobre as atividades do
exercicio anterior, acompanhado do balanco anual com parecer do Conselho
Fiscal e discussao dos valores das mensalidades e anuidades do Sindicato, até
30 de novembro para apresentacao da proposta orcamentaria e plano de acao
do exercicio seguinte devidamente aprovados pela Diretoria e Conselho Fiscal.

Art. 45° — As assembléias gerais extraordinarias serao realizadas quando:

a) Quando o presidente ou a maioria da Diretoria, do Conselho Fiscal, da
comissao de sindicalizacao e exercicio profissional, comissao de comunicacao e
eventos, e delegacao junto ao conselho da FENAJ julgar conveniente;

b) A requerimento de 10% (dez por cento) dos associados no gozo de seus
direitos;

Art. 46° — A convocacdo da Assembleia Geral extraordinaria, quando feita de
acordo com o disposto no artigo 45, nao podera opor-se o presidente, que
devera providenciar sua convocacao dentro de 3(trés) dias, contados da data da
entrada do requerimento na secretaria, e marcar a realizacao do prazo minimo
de 03(trés) e maximo de 05(cinco) dias da publicacao de edital.

§ 1° — Devera comparecer a Assembleia Geral extraordinéria, sob pena de
nulidade da mesma, a maioria dos que requisitaram sua realizacao;

§ 20 — Na falta de convocacao pelo presidente, expirados os prazos estabelecidos
neste artigo, sera a Assembleia Geral convocada e instalada por aqueles que
requereram sua realizacao.

Art. 47° — A alteracao de estatutos s6 podera ser realizada em Assembleia
Geral, convocada especificamente para este fim, sendo que 50% dos associados
em dia com suas obrigacdes, s3o necessarios para referendar tais alteracoes.
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Capitulo VII — Do patriménio e rendas do Sindicato

Art. 48° — Constituem renda e patrimonio do Sindicato:

1. As contribuicoes sindicais e de assisténcia social;

2. As contribuicoes dos associados;

3. As doacoes ou legados;

4. Os bens e valores adquiridos e as rendas por eles produzidas;
5. Os aluguéis e juros de titulos bancarios;

6. As muitas e outras rendas eventuais.

Art. 49° — O valor da contribuicao dos associados s6 podera ser alterado por
decisao de Assembleia Geral, conforme previsto no artigo 44 deste estatuto.

Art. 50° — Nenhuma contribuicao podera ser imposta aos associados além das
determinadas em lei, no presente estatuto ou por deliberacao de Assembleia
Geral.

Art. 51° — As despesas do Sindicato correrao pelas rubricas previstas na lei e
nas instrucoes vigentes.

Art. 529 — Os titulos de bens imdveis s6 poderao ser alienados mediante
permissao expressa da Assembleia Geral.

Art. 53° — No caso de dissolucao do Sindicato, seus bens, pagas as dividas
decorrentes de suas responsabilidades, serao destinados a entidades
representativa de jornalistas, a juizo da Assembleia Geral.

Art. 54° — Atos de malversac¢ao ou dilapidacao do patrimonio do Sindicato
devem obrigatoriamente, ser comunicados pela Diretoria ou pela Assembleia
Geral as autoridades competentes.

Capitulo VIII — Das disposi¢oOes gerais e transitorias.

Art. 55° — Os cargos criados pelo presente estatuto serao preenchidos em
eleicdo realizada em Assembleia Geral convocada para este fim.

§ anico — Cabe a Diretoria redistribuir os cargos da Diretoria Executiva de
acordo com o estabelecido no artigo 19 deste estatuto.
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Art. 56° — Cabe a Diretoria e/ou a 10% dos associados, quites com a tesouraria,

num periodo nao superior a 12 meses, realizar estudos sobre este estatuto e se
necessario altera-lo, mediante aprovacao da maioria simples da Assembleia
Geral convocada especificamente para este fim.

Art. 57° — Sera mantido na sede do SJPSC um livro de registro de
sindicalizados, contendo nome, n° de registro profissional, data de filiacao e
numero de matricula.

Art. 58° — A comissao de sindicalizacao promovera, num periodo nao superior
a 90 (noventa) dias, a rematricula de todos os associados do SJPSC.

Art. 59° — A Diretoria do Sindicato, dentro de sua base territorial instalara
delegacias sindicais e secoes para melhor protecao dos associados e da categoria
representada.

Art. 60° — Este estatuto entra em vigor na data de sua aprovacao e s6 podera
ser reformado por Assembleia Geral convocada especialmente para este fim,
observando-se o estabelecido no artigo 47 deste.

Art. 61° — Os casos omissos serao discutidos pela Diretoria e, se relevantes ou
reclamados por mais de 10% dos associados, submetidos a Assembleia Geral
convocada para este fim.

28 de abril de 1989

Celso Vicenzi - Presidente
Maria José Baldessar - Secretaria
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